L
SOCIAL EMPLOYEUR

SE PREPARER ET FAIRE FACE
A UN CONTROLE URSSAF, MSA,
INSPECTION DU TRAVAIL

OBJECTIFS
* Dédramatiser le contrdle.
¢ Donner les clés pour que le controéle se passe bien.

¢ Informer sur le déroulé du controle, les éléments
controlés...

RESULTATS ATTENDUS
+ Préparer les documents demandés.

« ldentifier au moins un droit du contrdleur et un droit
du contrélé.

+ Identifier les cas de recours apreés contréle.

CONTENU

+ Le contréle de l'inspection du travail :
- L'inspection du travail : quels sont ses droits ?
- Quels documents & fournir en cas de contréle ?
- Comment se déroule la visite en pratique ?
- Lapres-visite ?

+ Le contréle de 'URSSAF ou de la MSA :

- Le contrdleur : quels sont ses droits ? Et quels sont
vos droits ? (Charte du cotisant)

- Quels documents & fournir en cas de contréle ?
- Comment se déroule le contréle ?

METHODE PEDAGOGIQUE

PowerPoint / Témoignages et Echanges

FORMATEURS

Juristes en droit du travail du Cerfrance
Poitou-Charentes

MODALITES D'EVALUATION

- Evaluation des capacités acquises.

- Fiche d'évaluation de la satisfaction des stagiaires.

PRE-REQUIS

Cette formation ne nécessite aucun pré-requis.

Employeur(se) de main d’ceuvre souhaitant se préparer
aux différents contréles dont il/elle peut faire 'objet :

« Contréle MSA, URSSAF ou Caisses des congés payés,
« Contrdle de l'inspection du travail

O

1JOUR (7H)

252 € (tarif avant prise en charge)

¢ Pour les exploitants agricoles,
35 € avec un financement VIVEA.

e Pour les commergants, artisans, professions libérales,
possibilité de prise en charge d'une partie de la
formation via votre opérateur de compétences (OPCO).

¢ Et en tant que chef d’entreprise,
vous pouvez bénéficier d'un crédit d'impdt. Une prise en
charge est également possible pour vos salariés.

*Formation exonérée de TVA en vertu de l'article 261-4-4°-a du Code
Général des Impbts

@

Pensez a faire vos demandes de financement ou de
remboursement.

Le montant d la charge du stagiaire dépendra de la
prise en charge par son opérateur de compétences.

@

MODALITES ET DELAIS D'ACCES

« Inscription via notre bulletin d'inscription disponible
auprés de votre agence ou sur notre site internet
www.poitoucharentes.cerfrance.fr

« Inscription au plus tard 10 jours avant le début de la
formation

&

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES HANDICAPEES
Le stagiaire en situation de handicap prendra contact
avec l'organisme de formation (cf «contacts»)
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CONTACTS

SERVICE FORMATIONS

CLIENTS

ORGANISME

DE FORMATION

CHARENTE

Pauline Unghvary

Cerfrance Poitou-Charentes

2 chemin des Marsais Monrousseau
17100 Saintes

0546937070
punghvary@pch.cerfrance.fr

DEUX-SEVRES

Claire Puygranier

Cerfrance Poitou-Charentes
La Colonne, 4 route de Saintes
79500 Melle

0549271590
cpuygranier@pch.cerfrance.fr

i /Fonds pour

la Formation

-
v.ve des Entrepreneurs
du Vivant

0000

Cerfrance Poitou-Charentes
Siege social
Les Rocs - Chavagné - CS 40070

79260 La Creche
0549764545

CHARENTE-MARITIME

Marion Renaudon

Cerfrance Poitou-Charentes
4 Rue Jules Verne

17440 Aytré

0546311140
mrenaudon@pch.cerfrance.fr

VIENNE

Emeline Girard

Cerfrance Poitou-Charentes
11 Rue de Verdun

79200 Parthenay

054994 3591
egirard@pch.cerfrance.fr
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